
CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA 

AVVISO PER SELEZIONE DI OPERAI 

 

Il Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara, nell’ambito del proprio piano di 

organizzazione variabile, seleziona personale per l’inserimento in un elenco di candidati con 

profilo professionale di Operai da assumere come stagionali o fissi a tempo determinato ed a 

tempo indeterminato. 

Attività da svolgere 

L'attività da svolgersi nell'Area Territorio o nel Polo Tecnologico nell’ambito della 

manutenzione delle reti di canali e di impianti di Bonifica all’interno del comprensorio di competenza. 

Le qualifiche contrattuali sono quelle indicate nel POV e di seguito riportate 

 Operai di alta capacità tecnica (Area C del CCNL parametro 127) – Titolo richiesto: 

Attestato di qualificazione professionale di tipo attinente o Licenza di Scuola Media 

Inferiore con adeguata esperienza. 

È addetto a lavori di manutenzione e di esercizio delle opere e degli impianti consortili 

richiedenti una provetta capacità tecnico – pratica, acquisita attraverso un necessario 

tirocinio, unita ad un’idonea conoscenza delle più avanzate tecnologie dello specifico 

campo.  

È addetto a lavori di manutenzione delle opere civili degli impianti e delle infrastrutture 

nonché del patrimonio edilizio consortile richiedenti una provetta capacità tecnico – 

pratica, acquisita attraverso un necessario tirocinio, unita ad un’idonea conoscenza delle 

più avanzate tecnologie dello specifico campo. 

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che 

gli venga affidato dal diretto superiore. Oltre alla mansione principale può essere 

individuata una mansione secondaria. 

 

 Escavatoristi o conduttori di macchine operatrici complesse (Area C del CCNL 

parametro 118-127) - Titolo richiesto: Attestato di qualificazione professionale di tipo 

attinente e/o abilitazione alla conduzione dei mezzi e delle macchine operatrici che gli 

vengono affidati. 



È addetto abitualmente all’escavatore a lui affidato, di cui cura la manutenzione, o alla 

conduzione di autocarri con portata > 35 q.li, escavatori, macchine operatrici complesse, 

ivi comprese le motobarche, delle quali cura anche la manutenzione e le piccole 

riparazioni. 

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che 

gli venga affidato dal diretto superiore. Oltre alla mansione principale può essere 

individuata una mansione secondaria. 

 

 Meccanici di officina (Area C del CCNL parametro 118-127) - Titolo richiesto: 

Attestato di qualificazione professionale di tipo attinente o Licenza di Scuola Media 

Inferiore con adeguata esperienza. 

È addetto abitualmente a lavori meccanici di officina comprendenti riparazioni 

complesse di macchinari, mezzi meccanici nonché la costruzione o l’istallazione dei 

relativi pezzi di ricambio e pezzi speciali. 

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che 

gli venga affidato dal diretto superiore. 

 

 Elettromeccanici impiantisti (Area C del CCNL parametro 118-127) - Titolo 

richiesto: Attestato di qualificazione professionale di tipo attinente o Licenza di Scuola 

Media Inferiore con adeguata esperienza. 

È addetto abitualmente a interventi elettromeccanici su impianti di sollevamento, anche 

automatizzati, comprendenti riparazioni complesse e sostituzioni di parti, nonché al 

controllo ed al regolare funzionamento di essi.  

È addetto abitualmente a interventi elettrici su impianti civili o di sollevamento, anche 

automatizzati, comprendenti riparazioni complesse e sostituzioni di parti, nonché al 

controllo ed al regolare funzionamento di essi. 

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che 

gli venga affidato dal diretto superiore. 

 

 Operai specializzati addetti agli impianti (territorio ed edili) (Area D del CCNL 

parametro 116) - Titolo richiesto: Attestato di qualificazione professionale di tipo 

attinente o Licenza di Scuola Media Inferiore con adeguata esperienza. 



È addetto a lavori di manutenzione e di esercizio delle opere e degli impianti consortili 

richiedenti specifica competenza.  

È addetto a lavori di manutenzione edilizia del patrimonio immobiliare, delle opere e 

degli impianti consortili richiedenti specifica competenza. 

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che 

gli venga affidato dal diretto superiore. 

Condizioni contrattuali 

 Orario di lavoro a tempo pieno di 38 ore distribuite dal lunedì al venerdì secondo 

l’accordo sindacale aziendale 

 Sede di lavoro in Provincia di Ferrara nei centro operativi riportati nell’allegato elenco 

 Il Contratto di lavoro stagionale è fissato per un periodo di almeno 1.000 ore/anno 

Trattamento economico 

 Dipendenti Fissi: iI trattamento economico annuo lordo è quello previsto dal vigente 

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei consorzi di bonifica e di miglioramento 

fondiario, relativo ai profili professionali area C parametri 118/127 e Area D parametro 

116;  

 Dipendenti Stagionali: la retribuzione oraria è composta da un minimo di paga base 

oraria, dal terzo elemento (ferie, festività, 13^ e 14^ mensilità) previsti dal vigente CCNL 

per i dipendenti dei consorzi di bonifica e miglioramento fondiario e da eventuali 

componenti aggiuntive previste dai vigenti accordi integrativi aziendali relativi ai profili 

professionali C118 e D116.  

Su tutti gli emolumenti sopra indicati sono operate le ritenute di legge sia fiscali che previdenziali e 

assistenziali. 

Modalità di partecipazione alla selezione 

Per partecipare alla selezione i candidati potranno inviare la scheda allegata al presente bando 

(Allegato A) debitamente compilata e sottoscritta al Consorzio di Bonifica, con una delle seguenti 

modalità: 

 Consegna a mano all’ufficio protocollo presso la Sede di via Borgo dei Leoni n. 28, dal 

lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00, in busta chiusa riportando sulla busta 



“Selezione per Area Territorio - Operaio”  o  “Selezione per Polo Tecnologico – 

Operaio” 

 Inviando e-mail all’indirizzo direzione@bonificaferrara.it riportando nell’oggetto 

“Selezione per Area Territorio - Operaio”  o  “Selezione per Polo Tecnologico – 

Operaio” 

  Per richiedere eventuali informazioni rivolgersi alla Direzione del Consorzio ing. Mauro 

Monti (mail: direzione@bonificaferrara.it). 

 

Documentazione da allegare 

Oltre alla scheda dovranno essere allegati: 

 Copia fotostatica del documento d’identità in corso di validità 

 Copia dei diplomi e attestati in possesso del candidato 

 

Il Consorzio si riserva di effettuare controlli sulla veridicità di quanto dichiarato o prodotto. I requisiti 

di cui sopra devono essere posseduti e dichiarati alla data di presentazione del curriculum. 

Il curriculum potrà essere accompagnato da eventuale richiesta d’informazioni e/o chiarimenti. 

Scadenza della selezione 

- La richiesta di ammissione alla selezione dovrà essere inviata entro il 31 dicembre c.a. 

 

 

F. to IL DIRETTORE GENERALE 

                 (Dott. Ing. Mauro Monti) 
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